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WIE MOTIVE UND WERTE WERTE 
SCHAFFEN 
 

 

Desirée von Skerst 
 
 

 

WERTE 

SIND WAS FÜR 

WEICHEIER! 

„VIELE MANAGER GLAUBEN, WERTE SIND WAS FÜR WEICHEIER“... 

Dass diese These zweifelhaft ist, zeigen Studien zur Mitarbeiterbindung 
in deutschen Unternehmen. Demnach führt eine werteorientierte Füh-
rung zu einer positiven Beeinflussung des Teamklimas, woraus wiede-
rum eine höhere Leistung resultiert.  

 
Was genau bedeutet werteorientierte Führung? Wie kann diese im Un-
ternehmen umgesetzt werden? Inwiefern beeinflussen unterschiedli-
che Motive und Werte das Verhalten von Mitarbeitern?  
 
 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
Der Vortrag thematisiert wertebasierte Führung zur Steigerung des Unter-
nehmenswertes, stellt unterschiedliche Mitarbeitertypen auf Basis unter-
schiedlicher Motive und Werte dar und gibt Anhaltspunkte zum Umgang 
mit denselben. 
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