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WAS IST TYPISCH ,WEIBLICHES”
MANAGEMENT UND LEADERSHIP?

WAS ZEICHNET FRAUEN IM (TOP)MANAGEMENT AUS?

Algar Rother

In manchen Aspekten agieren Frauen im (Top)Management tatsdchlich
anders als Manner. Und sie gelangen oft auf anderen, unterschiedlichen
Wegen nach oben.

Frauen haben auch andere Lebensschwerpunkte und missen ihren eige-
nen Weg finden, diese mit Spitzenleistung in Einklang zu bringen.

Frauen in Fihrungspositionen fiihren ihre Mitarbeiter oft anders als ihre
mannlichen Kollegen. Basis hierfiir ist ein friih angelegter Unterschied im
Kommunikationsverhalten zwischen Mannern und Frauen.

Diese Gesichtspunkte anhand typischer Praxisbeispiele lebendig vorzu-
stellen ist ein zentraler Aspekt des Vortrags.

Female Business Intelligence Dauer: 60-90 Minuten
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